MANAGER AUTREMENT EN ADOPTANT LA POSTURE DE MANAGER-COACH

0 Objectifs

+ Comprendre la posture de manager coach, ses implications, son état
d'esprit, ses pratiques

+ Découvrir son profil de manager et ses forces/points d'attention pour
développer la posture manager-coach

- Acquérir les outils, méthodes et pratiques de I'animation d'équipe en
intelligence collective

- S'entrainer grdce aux capsules d'entrainement sur-mesure

0 Programme

Réalisation du profil Management Drives + Débriefing par un coach certifié.

Module 1: Découvrir la posture manager coach

+ Conférence inspirante sur les évolutions du management et I'émergence
de la nouvelle posture coach

+ Les profils de personnalités et leurs besoins d'accompagnement

* Les pratiques des managers coachs
- Intersession: auto observation et capsule d'entrainement

Module 2 : S'exercer a la posture Manager coach

* Mise en pratique des outils et méthodes du manager-coach - 1

+ Découvrir son profil de manager et mettre en place son plan de
développement pour devenir manager-coach

Intersession: capsule d'entrainement

Module 3 : Renforcer la posture Manager coach
* Mise en pratique des outils et méthodes du manager-coach - 2
- Adapter sa posture aux profils des équipes

ﬁbles : Dirigeants, Managers, DRH, Chefs de projet, Coachs, consultants &

Conférence inspirante sur les nouvelles tendances du
management

Animation en mode coaching (débriefing individuel)

Apport du modele Management Drives - envoi du livre avec
profil individuel et mise a disposition d'une application dédiée
Capsules d'entrainement intersessions

~

formateurs

Prérequis : Avoir rempli son profil Management Drives sur la plateforme

Durée de la formation : 3 jours + et 45 minutes de débriefing individuel

Prix de la formation :
Inter par stagiaire: 2450€ HT
Intra forfait : sur devis

Date de formation en 2024
Inter :Plusieurs dates de formation seront communiquées aux participants des
qu'un groupe de 6-8 personnes sera complet, afin de pourvoir déterminer une
date qui pourra convenir a tout le monde
Intra ;& déterminer avec le client

0 Modalité d'évaluation

- Des exercices et cas pratiques supervisés en cours de
parcours

- Grille d'évaluation complétée au fur et d mesure du parcours
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