Formation « Priorisation et gestion du temps »

S

Durée : 1] Objectifs :

. 1jour : . - | | |

1 jours soit 7 heures par stagiaire Déterminer son profil Individuel selon la grille des styles de Cibles :
management S

Prendre conscience des impacts de ses drivers sur la
gestion des priorités

Tarif : 1 jour . . . Se former sur les méthodes et outils de gestion des priorités Prerequis :
600€ht par participant, (La formation aura lieu . o Aucun
seulement si il y a un groupe de 6 personnes) Mettre en pratique dans le cadre de son métier
Tarif entreprise sur devis

Dates de formation :

Plusieurs dates de formation seront

communiquées aux participants dés qu'un groupe

de 6 personnes sera complet, afin que I'on puisse Programme : Moyens pédagogiques :

determiner une date qui pourra convenir a tous Matin : Livret de formation remis aux participants

les participants Les fondamentaux de la gestion du temps
Mon profil & impact sur la priorisation et la
gestion du temps

Définir ses priorités

Exercices en bindmes et en sous-groupes

Apres-midi , Modalité d’évaluation
Les outils et méthodes pour gérer le temps , , . ) o , , ,
et les priorités Evaluation des compétences via Une grille d'évaluation qui sera rempli par

Plan d’actions : individuels, collectifs. chaque participant a la fin de la formation




